DEGER VARLIK KiRALAMA ANONIM SiRKETi
ESAS SOZLESMESI

BIRINCi BOLUM
Kurulus, Unvan, Amag ve Isletme Konusu, Merkez ve Siire

Kurulus
Madde 1 — (1) Asagida ticaret unvani, ve bilgileri yazili kurucu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’na
gore bir anonim sirket kurulmustur.

(2) Kurucunun bilgileri asagidaki sekildedir:

a) Unvani: Albaraka Tiirk Katilim Bankas1 A.S., Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu — 206671
Ticaret Sicil Numarasi, ikametgah Adresi: Saray Mahallesi, Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi,
No: 6, Umraniye, Istanbul, MERSIS No: 0047000870200019

Sirket’in Unvam
Madde 2 — (1) Sirketin unvani “Deger Varlik Kiralama Anonim Sirketi”dir.

(2) Isbu Esas Sozlesme’de "Sirket" olarak ifade edilecektir.

Amac ve Isletme Konusu
Madde 3 — (1) Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kira Sertifikalar1 Tebligi hiikiimleri
geregi miinhasiran kira sertifikasi ihra¢ etmek amaciyla kurulmustur.

(2) Sirket, amac1 dogrultusunda sinirlayict olmamak iizere baslica asagidaki faaliyetleri yiiriitir:

a) Her tirli varlik ve haklari kaynak kurulustan devralmak ve bunlari kaynak kurulusa veya
i¢linci kisilere kiralamak,

b) Kaynak kurulusa ait varlik veya haklar1 miilkiyet devri olmaksizin, vade boyunca kiralamak da
dahil olmak tizere kendi lehine yonetilmesini konu alan s6zlesmeler diizenlemek,

€) Varlik veya haklar satin alarak Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde ve Kira
Sertifikalar1 Tebligi’nde belirtilen nitelikteki sirketlere vadeli olarak satilmasi yoluyla varlik
veya hak aliminin finansmaninin saglanmasi,

¢) Tek basina veya bagka ortaklarla birlikte yeni ortak girisim kurmak, bir ortak girisime ortak
olmak ve ortaklik paylarini satmak,

d) Sirket’in is sahibi sifatiyla taraf oldugu eser sdzlesmesi veya amaca uygun sair sdzlesmeler
kapsaminda eserin meydana getirilmesi, kiralanmasi veya satilmasi suretiyle eserin finansmani
saglamak veya eser sozlesmesine dayali kira sertifikas1 ihracim gerceklestirmek ve eserin
finansmanim saglamak igin hizmet, kat veya arsa karsiligi insaat veya ortaklik gibi sair
sozlesmeleri diizenlemek

e) Her tiirde kira sertifikasi ihrag etmek,

f) Sermaye Piyasasit Kurulu diizenleme ve kararlari ¢er¢evesinde kira sertifikasi ihracina yonelik
sair igslemleri gergeklestirmek, sozlesmeleri yapmak ve faaliyetlerde bulunmak,

g) Ihraca dayanak varliklardan veya haklardan elde edilen gelirleri veya yapilan tahsilatlart
paylar1 oraninda kira sertifikasi sahiplerine 6demek veya aktarmak,

g) Sahip oldugu varlik ve haklari, yukarida anilan faaliyetleri icra edebilmek ve bu faaliyetlerin
ifas1 amaciyla yonetmek, isletmek ve bu varlik ve haklar iizerinde hukuki tasarruflarda
bulunmak,

h) Dogmus veya dogabilecek her tiirlii hak ve alacaklarimi veya risklerini teminatlandirmak igin
her tiirlii ipotek, rehin ve sair ayni ve sahsi teminatlart almak; bu amagla sair bilciimle hukuki
muamelelerde bulunmak,

1) Kira sertifikas1 sahiplerinin temsilcisi veya giivenilir kisi olarak tayin edilmek suretiyle kira
sertifikas1 sahipleri yararina kendi lehine, dogmus veya dogabilecek her tiirlii hak ve
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alacaklarini giivence altina almak veya maruz kalacagi risklerden korunma amaciyla, teminat
olarak her tiirlii menkul ve gayrimenkul rehni/ipotek ve sair ayni ve sahsi teminatlar1 almak,
dogmus ve dogacak alacaklari temlik almak, verilen garantileri almak, bu amacla gereken her
tiirlii hukuki muamelelerde bulunmak,

i) Kira sertifikasi ihra¢ edebilmek i¢in, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde ve sair
mevzuatta tanimlanan her tiirlii varliklar1 ve haklari; devralmak, satin almak, kiralamak,
yonetmek, yine ortak girisim kurmak, ortak girisimlere ortak olmak, eser sdzlesmesi
kapsaminda eser meydana getirilmesini saglamak basta olmak iizere Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerinde ve sair mevzuatin izin verdigi her tiirli tasarruflarda ve faaliyetlerde
bulunmak,

j) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde ve sair mevzuatta tanimlanan her tiirlii varliklari
ve haklar1 kaynak kurulusa veya iiclincli kisilere satmak, devretmek, kiralamak, ihraca
dayanak gayrimenkul lizerinde kaynak kurulus lehine tapu sicilinde geri alim hakk: tesis
etmek, varlik veya hakki Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde ve sair mevzuatta
belirlenen nitelikteki sirketlere vadeli olarak satmak, meydana getirilecek eseri Once
kiralayarak veya kiralamaksizin dogrudan satmak basta olmak iizere Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerinde ve sair mevzuatin izin verdigi her tiirlii tasarruflarda ve faaliyetlerde
bulunmak,

k) Sahip oldugu varlik veya haklar1 veya miilkiyeti devralmaksizin igiincii kisilerin sahip
olduklar1 varliklari, yukarida anilan faaliyetleri icra edebilmek ve bu faaliyetlerin ifasim
yiiriitmek, bunlar1 yonetmek, kendi adina yonetilmesini saglamak, isletmek ve bu varlik veya
haklar iizerinde hukuki tasarruflarda bulunmak, yukarida sayilan varliklar veya haklar
iizerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili diizenlemelerinin ve mevzuatin izin verdigi ayni
haklart tesis etmek, yine ligiincii kisilerden ayni haklar kabul etmek,

I) Yukarida anilan faaliyetleri gergeklestirmek amaciyla fon kullanicilari, kaynak kuruluslar,
araci kuruluslar ve 3. kisilerle s6zlesmeler akdetmek,

m) Yukarida sayilanlarla sinirli olmamak tizere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuatin izin verdigi her tiirlii faaliyetlerde bulunmak.

(3) Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanlhigi ile
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmas: gerekmektedir.

Yasak Faaliyetler

Madde 4 — (1) Sirket, isbu Esas S6zlesme’de belirtilen faaliyetler disinda herhangi bir ticari faaliyetle
ugrasamayacag gibi, aksi Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri tarafindan kararlastirilincaya kadar,
asagidaki faaliyetlerde de bulunamaz:

a) Her ne ad altinda olursa olsun kredi kullanamaz, bor¢lanamaz, sahip oldugu varliklari ve
haklar1 igbu Esas Sozlesme’de belirtilen faaliyetlerin yiriitiilmesi disinda kullanamaz.

b) Sahip oldugu varliklar ve haklar {izerinde isbu Esas S6zlesme’de izin verilenler ve Sirket
faaliyet konusunun gerekli kildiklar1 hari¢ olmak lizere iiglincii kisiler lehine hi¢ bir ayni hak
tesis edemez.

c) Sahip oldugu varlik ile haklar iizerinde kira sertifikasi sahiplerinin menfaatlerine aykirt bir
sekilde tasarrufta bulunamaz.

d) Varlik ve haklar, Sirket’in yonetiminin ve denetiminin kamu kurumlarina devredilmesi halinde
dahi teminat amac1 disinda tasarruf edilemez, rehnedilemez veya teminat gosterilemez. Kamu
alacaklarinin tahsili amaci da dahil olmak tizere haczedilemez, iflas masasina dahil edilemez,
ayrica bunlar hakkinda ihtiyati tedbir karar1 verilemez.

Kira Sertifikalarinin Thraci
Madde 5 — (1) Kira sertifikalarinin ihrac1 Sermaye Piyasasi Kanunu, Kira Sertifikalar1 Tebligi ve ilgili

diger mevzuat hiikiimlerinde yazili usul ve esaslara gore gerceklestirilir.

(2) Kira sertifikas1 sahipleri, kendi tertiplerine iliskin ihraca dayanak varliklardan ve/veya haklardan
elde edilen gelirler iizerinde paylar1 oraninda hak sahibidirler.
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(3) Kira sertifikast ihraci isleminin gerektirmesi durumunda vade sonunda varlik ve haklar Sirket
tarafindan kaynak kurulus veya tigiincii kisilere satilir ve satig bedeli kira sertifikasi sahiplerine paylar
oraninda ddenir.

(4) Her bir tertip kira sertifikas1 ihracina konu varlik ve haklar ile bu varliklardan ve/veya haklardan
elde edilecek gelirler ile katlanilacak giderler, ilgili kira sertifikasi bazinda Sirket’in muhasebe
kayitlarinda ayr1 ayri izlenir.

(5) Varlik ve haklardan elde edilecek gelirlerin kira sertifikasi sahiplerine dagitilmasina iligkin esaslar
Kira Sertifikalar1 Tebligi geregi ¢ikarilmasi gerekli olan hallerde bu sertifikalara ait izahname ve sair
ihrag belgelerinde yer alir.

(6) Fon kullanicilar1 veya tglincii kisilerin Sirket’e karst olan 6deme yiikiimliiliiklerinin yerine
getirilmemesi durumunda, dayanak varlik veya hakkin satilarak kira sertifikasi sahiplerinin olasi
zararlarinin tazmin edilmesi de dahil olmak {izere, yatirimcilarin menfaatlerinin korunmasina yonelik
Yonetim Kurulu tarafindan alinacak tedbirler Sermaye Piyasast Kurulu’na yapilan ihra¢ basvurusu
asamasinda s6zlesmeler vasitasiyla diizenlenir.

Kira Sertifikalarinin Itfas:

Madde 6 — (1) Kira sertifikalar1, izahnamede ve sair ihrag¢ belgelerinde belirlenen ve halka arz
edilmeksizin satis yapilmasi durumunda diizenlenen sozlesmeler ve diger her tiirli belgelerde
belirlenen esaslar ¢ercevesinde itfa edilir.

Sirket’in Merkezi

Madde 7 — (1) Sirket’in merkezi Istanbul ili, Umraniye ilgesindedir. Adrqsi; Inkilap Mahallesi, Dr.
Adnan Biiyiikdeniz Caddesi, Albaraka Tirk Sitesi 1.Blok No:6 I¢ Kapt No:l6 34768
Umraniye/Istanbul’dur.

(2) Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu
durum fesih sebebi sayilir.

Sirketin Siiresi
Madde 8 — (1) Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

(2) Genel Kurul, Sirket’in siiresini belirlemeye, degistirmeye, arttirmaya veya eksiltmeye yetkilidir.

IKINCi BOLUM

Sermaye ve Paylar
Sermaye ve Pay
Madde 9 — (1) Sirket’in sermayesi 50.000,00 TL (ellibin Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye, her biri 1 Tiirk
Lirast kiymetinde 50.000 adet nama yazili paya ayrilmustir.

(2) Sermayenin tamami, kurucu tarafindan muvazaadan ari olarak tamamen ve nakden 6denmistir.

Paylarin Boliinmezligi
Madde 10 — (1) Her pay Sirket nazarinda boliinmez bir biitiindiir.

(2) Birden fazla kisi bir paya birlikte sahip iseler, bunlar Sirket’e karsi haklarini miisterek temsilci

marifeti ile kullanabilirler. Temsilci tayin etmedikleri hallerde, Sirket’in birlikte pay sahiplerinden
herhangi birine yapacagi tebligat bunlarin hepsi hakkinda gecerli olur.
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(3) Bir payn intifa hakki ile miilkiyeti degisik kisilere ait olursa, bunlar dahi haklarim1 miisterek bir
temsilci marifeti ile kullanirlar. Temsilci lizerinde anlagamazlar ise, Sirket intifa hakki sahibini
Sirket’e kars1 haklarm kullanilmasinda kanuni sahip kabul eder. intifa hakki sahipleri birden fazla ise
bunlar da miisterek bir temsilci marifeti ile temsil edilirler.

Pay Senetleri
Madde 11 — (1) Sirket, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore pay senedi ¢ikartip ortaklara verebilir.

(2) Sirket gecici ilmiithaberler ¢ikartabilir ve ortaklara dagitabilir. Pay senetlerine iligkin hiikiimler
gecici ilmiihaberlere de uygulanir.

Paylarin Devri
Madde 12 — (1) Sirket paylarinin devrine iligskin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve
sair ilgili mevzuat hiikkiimleri sakli olmak iizere Sirket’in,

a) birlesme ve boliinme islemlerine taraf olmasi,

b) bir kisinin Sirket sermayesinin dogrudan veya dolayli olarak %10’u veya daha fazlasini temsil
eden paylar1 edinmek suretiyle Sirket ortagi olmasi veya bir ortaga ait paylarin Sirket
sermayesinin %10, %20, %33 veya %50’sini agmasi sonucunu veren pay edinimleri ile bir
ortaga ait paylarin bu oranlarin altina diigmesi sonucunu veren pay devirleri,

) herhangi bir orana bakilmaksizin yonetimsel veya oy imtiyazi veren paylarin devri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun iznine tabidir.

(2) Sirket, pay devrini kabul edip etmemekte serbesttir. Sirket, ancak pay defterinde kayitli olan kisiyi,
kanuni ortak olarak kabul eder.

UCUNCU BOLUM
Yonetim Kurulu ve Denetleme

Yonetim Kurulu ve Siiresi

Madde 13 — (1) Sirket’in isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak secilecek en az 3 kisiden olusan yonetim kurulu tarafindan
yuriitilir.

(2) Yonetim Kurulu'na segilecek iiyeler, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi1 Kanunu’'nda
belirlenen nitelikleri tasimalidir.

(3) Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz {iyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. En az bir yonetim kurulu
iiyesinin Kurulun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde sayilan nitelikleri tagiyan bagimsiz iiye
olmasi zorunludur.

(4) Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 (iig) y1l i¢in segilirler. Siiresi sona eren liye yeniden segilebilir.
(5) Yonetim Kurulu iiyeligi herhangi bir sebeple bir iiyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, kanuni sartlari
haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu iyeligine secip ilk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla
secilen iiye, onaya sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gdrev yapar ve onaylanmasi halinde
selefinin stiresini tamamlar.

(6) Genel Kurul, Yonetim Kurulu iyelerinin gorevlerine her zaman son verebilir ve tyeleri
degistirebilir. Yonetim Kurulu liyeligi gorevine son verilmesi liyeye tazminat ve diger ad altinda higbir

hak vermez.

(7) Yonetim Kurulu tiyelerinin gérev dagilimi Genel Kurul veya Y6netim Kurulu tarafindan yapilir.
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(8) Sirket’in yapilacak ilk olagan genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak lizere atanan “ilk
yonetim kurulu iiyeleri” asagida belirtilmistir. Bunlar yeniden segilebilirler.

a) 377******56 T.C. kimlik numarali, KUCUKSU MAH. YALNIZ SELVI SOK. MUSA
EVLERI NO:6 C/11-4 CENGELKOY/ISTANBUL adresinde mukim, Tiirkiye Cumhuriyeti
uyruklu MELIKSAH UTKU,

b) 283******66 T.C. kimlik numarali, MIMAR SINAN MAH. ORHANGAZI CAD. YESIL
BELDE KENT SITESI A5 BLOK NO: 27K NO:21 CEKMEKQOY/ ISTANBUL adresinde
mukim, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu TULAY SALVA,

C) 518******28 T .C. kimlik numarali, TOZKOPARAN MAH. KORU SK. CEVAHIR KORU
SITESI H BLOK KAT:2 DAIRE 11 MERTER-GUNGOREN/ISTANBUL adresinde mukim,
Tirkiye Cumhuriyeti uyruklu MANSUR CELEPKOLU,

d) 513******92 T.C. kimlik numarali, EYUP SULTAN BULVARI NO:56 D:8 EYUP
SULTAN/ISTANBUL istanbul adresinde mukim, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu CIHAT
KESKIN,

Sirket’in idaresi ve Temsil
Madde 14 — (1) Sirket’in idaresi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirket unvani

(2) Temsilciler, temsilin kapsami, sekli ve diger hususlar Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci maddesi hitkmii sakli kalmak kaydiyla,
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu
liyesine veya ligilincii kisilere devretmeye yetkilidir.

(4) Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat gercevesinde, temsil ve ilzam yetkisini, bir veya daha fazla
murahhas iiyeye, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu iiyelerine veya Sirket’e hizmet akdi ile bagl
olanlara ve sair ti¢lincii kisilere devredebilir.

(5) Yonetim Kurulu tarafindan bir temsil siiresi belirtilmemis ise kendisine temsil yetkisi verilen
yonetim kurulu iiyeleri digindaki temsilcilerin imza yetkileri, yonetim kurulu {iyelerinin gorev siireleri
ile stnirli degildir. Bu kisilerin imza yetkileri yonetim kurulunca kaldirilincaya kadar gecerlidir.

IIk Temsile Yetkili Olanlar, Temsil Sekli ve Gérev Dagihm
Madde 15 — (1) Genel Kurul veya Yo6netim Kurulu tarafindan yeni bir gérev dagilimi yapilincaya
kadar, atanan ilk yonetim kurulu iiyelerinin gorev dagilimi agagidaki gibidir:

a) Meliksah UTKU Yonetim Kurulu Bagkani

b) Tiilay SALVA Yonetim Kurulu Baskan Vekili
¢) Mansur CELEPKOLU  Yonetim Kurulu Uyesi

d) Cihat KESKIN Yonetim Kurulu Uyesi

(2) Sirket’i her hususta ve en genis sekilde “ilk temsile yetkili olanlar” ve yetki sekli asagida
belirtilmistir. Yonetim Kurulu, ilk temsile yetkili olanlari, temsilin kapsamini ve seklini diledigi her
zaman i¢in degistirebilir.

a) Gorev siiresi ile simirli olmak {tizere Meliksah UTKU, yonetim kurulu iyelerinden (Tiilay
SALVA veya Mansur CELEPKOLU veya Cihat KESKIN’den) herhangi biri ile birlikte
miistereken temsile yetkilidir.

b) Gorev siiresi ile sinirli olmak tizere Tiilay SALVA, yonetim kurulu iiyelerinden (Meliksah
UTKU veya Mansur CELEPKOLU veya Cihat KESKiN’den) herhangi biri ile birlikte
miistereken temsile yetkilidir.
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c) Gorev siiresi ile sinirli olmak {izere Mansur CELEPKOLU, yo6netim kurulu iyelerinden
(Meliksah UTKU veya Tiilay SALVA veya Cihat KESKIN’den) herhangi biri ile birlikte
miistereken temsile yetkilidir.

d) Gorev siiresi ile sinirli olmak iizere Cihat KESKIN, yonetim kurulu iiyelerinden (Meliksah
UTKU veya Tiillay SALVA veya Mansur CELEPKOLU’ndan) herhangi biri ile birlikte
miistereken temsile yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun Goérev ve Yetkileri

MADDE 16 — (1) Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Kira Sertifikalar
Tebligi ve diger mevzuat hiikiimlerine gore belirlenmis gorev ve sorumluluklar1 ile isbu Esas
Sozlesme’nin diger maddelerinde belirtilenlerin yaninda, asagida belirtilen islemlerin yerine
getirilmesinden sorumludur.

a) Yonetim Kurulu, kira sertifikalarinin ihraci ve ihrag edilen sertifikalarla ilgili 6demelerin
yapilmasi ve sertifikalarin itfas1 i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yapilmasi gerekli biitiin
is ve islemleri yliriitiir.

b) Yonetim kurulu, kira sertifikasi ihra¢ etme karari almaya yetkilidir. Yonetim kurulu, kira
sertifikasi ihraci gercevesinde kaynak kurulus, fon kullanicilari, yetkili kuruluslar ve {igiincii
kisiler ile gerekli tiim s6zlesmeleri imzalar.

¢) Kira sertifikas1 ihraglarinda, s6z konusu kira sertifikasi itfa edilene kadar tger aylik hesap
donemleri itibariyla, ihraca dayanak varlik ve haklara iligkin tahakkuk eden gelirler, bu varlik
ve haklardan yapilan tahsilatlar ve kira sertifikasi sahiplerine yapilan 6demeleri igeren
yatirimci raporunu diizenler.

¢) Yonetim Kurulu varlik ve haklardan tahsilat yapilmasi ve Sirket’in elde ettigi bu gelirlerin kira
sertifikasi sahiplerine 6denmesinden sorumludur.

d) Her bir tertip kira sertifikasi ihracina iligskin varlik ve haklar gerektiginde satilmak suretiyle
ilgili kira sertifikasi sahiplerine 6denmeden Sirket istege bagli olarak tasfiye edilemeyecek
olup, bu hiikkmiin uygulanmasindan Y 6netim Kurulu sorumludur.

e) Sirket’in Sermaye Piyasasi Mevzuati’na uygun olarak yapilabilecegi harcamalarda sorumluluk
Yonetim Kurulu’na aittir.

f) Yonetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri yukarida sayilanlarla sinirli olmayip; Yo6netim Kurulu
ayrica Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Kira Sertifikalar1 Tebligi ve diger
mevzuat geregi sair gorevleri de yerine getirir ve sair yetkileri de kullanir.

Yonetim Kurulu Toplantilari
Madde 17 — (1) Yonetim Kurulu, islerin gerektirdigi zamanlarda Baskan’in daveti ile toplanir. Her
liye, toplant1 yapilmasini Bagkan’dan yazi ile isteyebilir.

(2) Yonetim Kurulu toplantilar1 kural olarak Sirket merkezinde yapilir. Ancak toplam iiye sayisinin
¢ogunlugunun onayr ile bagka herhangi bir yer, sehir veya iilkede Yonetim Kurulu toplantisi
yapilabilir.

(3) Sirket’in Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu
hikkmii uyarmca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1  Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

(4) Yonetim Kurulu toplantilar1 tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, baz {iyelerin fiziken
mevcut bulunduklar1 bir toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra
edilebilir.
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(5) Yonetim Kurulu toplantilarina isteyen iiye Elektronik Toplant1 Sistemi araciligiyla elektronik
ortamda katilabilirler. Uyelerden herhangi birinin toplantiya fiziken katilacagim beyan etmemesi
halinde toplanti tamamen elektronik ortamda da yapilabilir.

Yonetim Kurulu Toplant1 ve Karar Nisabi
Madde 18 — (1) Yo6netim Kurulu, toplam iiye sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir. Yo6netim Kurulu’nun
elektronik ortamda yapilmasi halinde de bu toplanti nisab1 uygulanir.

(2) Yonetim Kurulu kararlari, toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunluguyla verilir.

(3) Kira sertifikasi ihraglarinda fon kullanicist ile Sirket kurucusunun ayni olmasi durumunda, varlik
ve haklarin satilmasi veya kira sertifikasi sahipleri lehine rehnedilen varlik ve haklarin paraya
cevrilmesi dahil ihraca dayanak olusturan onemli islemlerin gergeklestirilmesine iligkin kararlarda
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi veya iiyelerinin olumlu oy vermesi gerekmektedir.

(4) Yukandaki toplanti ve karar nisab1 yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi halinde de
uygulanir.

(5) Her Yonetim Kurulu iiyesinin bir oy hakki vardir. Uyeler birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri
gibi, toplantilara vekil araciliiyla da katilamazlar.

(6) Uyelerden hicbiri toplant1 yapilmas: isteminde bulunmadig: takdirde, Yonetim Kurulu kararlari,
kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis Onerisine, en az iiye tam
sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Onaylarin ayn1 kagitta bulunmasi
sart degildir.

(7) Yonetim Kurulu tiyelerinden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yazilmis onerisine iiyelerce Elektronik
Toplant1 Sisteminden de giivenli elektronik imza ile de onay verilebilir. Bunun i¢in s6z konusu
onerinin Elektronik Toplant1 Sisteminde erisime agilmasi sarttir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 19 — (1) Yonetim Kurulu iiyelerinin ticret ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklar1 Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

Denetleme

Madde 20 — (1) Sirket’in ve ilgili mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetiminde 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin denetimine iliskin hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuati ile
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuati ile ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde
Bagimsiz Denetleme Kurulusunu secer, faaliyet hesaplarini, finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu
yillik faaliyet raporunu bagimsiz denetime tabi tutar, bagimsiz denetimden ge¢mis yil sonu finansal
tablolarmi ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu genel kurula sunar, bagimsiz denetim
raporlarini belirtilen siire ve yerlerde yayimlar.

DORDUNCU BOLUM
Genel Kurul

Genel Kurul
MADDE 21 — (1) Genel Kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanr.

(2) Olagan Genel Kurul her hesap doneminin bitiminden itibaren mevzuatta 6ngdriilen siire i¢inde ve
yilda en az bir defa toplanir.
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(3) Genel Kurul toplantilarinda asgari olarak ilgili mevzuatta ve isbu Esas Sozlesme’de Genel
Kurul’un gorev ve yetkilerine birakilmis olan hususlar giindeme alinir, goriisiiliir ve karara baglanir.

(4) Olaganiisti Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi zaman ve suretlerde ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore toplanir.

(5) Yonetim Kurulu, Genel Kurul’un ilgili mevzuata ve isbu Esas Sozlesme’ye uygun olarak
toplanmasini temin etmekle sorumludur.

Toplantiya Davet
Madde 22 — (1) Genel Kurul’u toplantiya Yonetim Kurulu ¢agirir.

(2) Ilgili mevzuatta yazili sartlarin varlig1 halinde ve mevzuattaki usul ve esaslar gercevesinde; pay
sahibi veya Sirket sermayesinin en az onda birini olusturan azlik pay sahipleri de Genel Kurul’u
toplantiya cagirabilir.

(3) Genel Kurul, toplantiya, ilgili mevzuata uygun yapilacak ilanla ¢agrilir.

(4) Biitiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadig: takdirde, ¢agri usuliine
uyulmaksizin Genel Kurul olarak toplanabilir ve bu toplant1 nisab1 varoldugu siirece karar alabilirler.
Genel kurul toplantilarinin yapilmasina iligkin hiikiimler saklidir.

Giindem

Madde 23 — (1) Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme geregi Genel Kurul’'un gorev ve yetkisinde olan her tiirli konu Genel Kurul toplanti
giindemine yazilabilir.

(2) Giindem, Genel Kurul’u toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

(3) llgili mevzuattaki istisnalar disinda, Genel Kurul toplant: giindeminde yer almayan konular
goriisiilemez ve karara baglanamaz.

Genel Kurul Toplant1 Yeri

Madde 24 — (1) Genel Kurul, kural olarak Sirket’in merkezinin adresinde toplanir. Toplantilar
Yonetim Kurulu karar ile; Sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi sinirlart i¢indeki veya
disindaki bagka bir yerde yahut yurt diginda yapilabilir.

(2) Genel Kurul ilanlarinda Genel Kurulun hangi adreste toplanacagi agikea yazilir.

Oy Hakki
Madde 25 — (1) Ortaklar, Genel Kurul'da sahip olduklar1 her bir pay i¢in bir oy kullanirlar. Ortaklar
oylari bizzat veya vekalet ile kullanabilirler.

(2) Bir pay, birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetindeyse oy hakki, i¢lerinden biri veya iigiincii bir kisi
temsilci olarak atanmak suretiyle kullanilir.

(3) Bir payin iizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, aksi kararlastirilmamissa, oy hakki, intifa hakki
sahibi tarafindan kullanilir.

Toplanti ve Karar Nisabi

Madde 26 — (1) Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu veya isbu Esas S6zlesme’de aksine daha agir nisap
Oongoriilmiis bulunan haller hari¢, Sirket sermayesinin en az dortte birini karsilayan paylarin
sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir.
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(2) 1k toplantida birinci fikradaki nisabin bulunmamas: halinde, yapilacak ikinci toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu veya Esas Sozlesme’de aksine daha agir nisap Ongdriilmiis bulunan haller harig,
toplanti nisab1 aranmaz.

(3) Genel Kurul’da kararlar, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat veya isbu Esas Sozlesme’de aksine
daha agir nisap Ongoriilmiis bulunan haller harig, toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugu ile
verilir.

BESINCi BOLUM
Hesap Donemi ve Kar Dagitim

Hesap Donemi
Madde 27 — (1) Sirket’in hesap yili, Ocak aymin ilk giiniinden baglar, Aralik aymin sonuncu giinii
biter.

(2) i1k hesap y1l1 Sirket’in Ticaret Sicili'ne tescil suretiyle tiizel kisilik kazandig1 tarihten baslar ve o
yilin Aralik aymin son giinii sona erer.

Bilanco Kéar ve Zarar Hesabi
Madde 28 — (1) Sirket’in hesaplar ilgili mevzuatta belirlenen esas ve usullere uygun olarak tutulur ve
safi kar1 ayn1 esas ve usullere gore hesaplanir.

(2) Sirket finansal tablo ve raporlarin hazirlanmasi, agiklanmasi, ibrazi ve diger hususlar Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirir.

Karin Dagitilmasi
Madde 29 — (1) Yillik bilangoda goriilen net (safi) kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra, sirasi ile asagida gosterilen sekilde tahsis edilebilir veya dagitilir:

a) Net (safi) karin yiizde besi 6denmis sermayenin yilizde yirmisine ulagincaya kadar genel
kanuni yedek akceye ayrilir,

b) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasinin a) ve b) bendine konu
O6demeler yapilir,

c) Pay sahiplerine %5 oraninda birinci kar pay1 (temettii) ayrilir,

¢) Bundan sonra, kdrdan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin ylizde onu Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasinin ¢) bendi uyarinca genel kanuni yedek
akgeye eklenir,

d) Net (safi) kdrdan yukaridaki a), b), ¢) ve ¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra
kalan kismim1 Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay1 (temettii) olarak dagitmaya,
Kanun ve Esas Sozlesme ile ayrilan yedek akgelere ilaveye, istege bagl yedek akge olarak
ayirmaya veya bilangoda gegmis y1l kar1 olarak birakmaya yetkilidir.

(2) Pay sahiplerine dagitilmasina karar verilen birinci ve ikinci kar paymin (temettiiniin) hangi tarihte
Odenecegi Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

Yedek Akceler
Madde 30 — (1) Genel kanuni yedek akgeler Esas S6zlesme’nin 29 uncu maddesi ¢ergevesinde ayrilir.

(2) Genel kanuni yedek akge, Sirket sermayesinin yarisini agmast halinde Sirket menfaatinin
gozetilmesi amaciyla kullanilir. Genel kanuni yedek akce sermayenin yarisim1 agmadigi takdirde ise,
sadece zararlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye veya
igsizligin Oniine gegmeye ve sonuclarini hafifletmeye elverisli 6nlemler alinmasi i¢in kullanilabilir.
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(3) Sirket’in istegine bagli olarak, yillik karin yiizde besinden fazla bir tutarin yedek akceye ayrilmasi
ve yedek akcenin 6denmis sermayenin yiizde yirmisini asmast miimkiindiir. Sirket bagka yedek akce
ay1rabilir ve bunlarin 6zgiilenme amaciyla harcanma yollar1 ve sartlarini belirleyebilir.

ALTINCI BOLUM
Sona Erme ve Tasfiye

Sona Erme
Madde 31 — (1) Sirket, Tirk Ticaret Kanunu'nun 529’uncu maddesinde yazili hallerden birinin
gerceklesmesi halinde sona erer.

(2) Sirket’in tasfiyesi halinde, Tirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin tasfiyesine iligkin
hiikiimleri uygulanir.

Genel ve Kanuni Hiikiimler

Madde 32 — (1) isbu Esas Sozlesme’de yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuatin konuya ait hiikiimleri uygulanir.
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